
 

Løgumkloster Kirkemusikskole 

Referat af bestyrelsesmøde torsdag, d. 12. september 2024 kl. 14.30-17.00 

 

Tilstede: Elof Westergaard (formand), Claus Skjold Larsen (næstformand), Kristian Bennike, Doris 

Krarup Mogensen (Landsforeningen af Menighedsråd), Kirsten Beck (Dansk Kirkemusiker 

Forening), Bodil Dibbern, Ann Riis (administrator), Hans Chr. Hein (rektor) 

Afbud: Poul Skjølstrup Larsen (DOKS), Ingrid Bartholin Gramstrup (Organistforeningen), Henrik 

Krüger (lærerådsformand), Lars Christian Kjærgaard (Stiftskontorchef i Haderslev Stift) 

Vakant: repræsentant fra De studerendes Råd 

 

Referat 

1. Velkomst 

Sang: Septembers himmel er så blå 

2. Dagsorden 

Godkendt 

 

3. Referat fra møde 19.3. 2024 (bilag) 

Ingen bemærkninger 

 

4. Meddelelser fra formanden 

• Ansættelse af organist Martin Hornstrup i liturgisk Forum. Næste ansættelse bliver 

en teolog. Martins første opgaver bliver at hilse på rundt omkring i landet. I Ribe 

Stift er Varde Menighedsråd udpeget som tovholder og kontakt til Liturgisk Forum. 

• KM har nedsat 2 udvalg: Et vedr. udvikling af menighedsråd og et vedr. en fremtidig 

bæredygtig finansiering af folkekirkens fællesopgaver. 

 

5. Meddelelser fra rektor (tidligere udsendt bilag med orientering) 

• Færre ansøgninger til orgellinjerne men samlet samme ansøgertal, som sidste år. 

• Åben invitation til Hans Chr. deltager til at deltager i stifts-og provstirådene, for at 

udbrede kendskab et vores uddannelser 

• Der er aftalt et møde mellem rektorerne og Landsforeningen af Menighedsråd for at 

igangsætte en fælles undersøgelse af organistmangelen. 

• Skolens lokalesituation på Odenseafdelingen blev diskuteret, og der fremkom 

forskellige forslag, der skal undersøges bl.a.:  1) Musikskolen 1748  2) Lokaler ved 

FOF Odense. 

• Vedr. Kirkemusikkurset i 2025 forhandles der med Løgumkloster Refugium om 

mulighederne for at afholde kurset. 

 



 

 

6. Økonomi 

• Kvartalsrapport 2. halvår (tidligere udsendt bilag) 

• BVO udviser et overskud på 119t. Ved BV2 er overskuddet steget til 334t. 

Dette skyldes dels en lidt ændret fordeling af ansøgerne på de forskellige 

eksamensfrie og eksamensrettede linjer, dels muligheder for optimering ved 

skemalægningen. 

• Opgavebortfald 

• Emnet blev debatteret på det ekstraordinære bestyrelsesmøde via teams d. 

22. aug. 

• Overenskomstforhold og indvirken på økonomien 

• En indgået overenskomst mellem KM og AC medfører et bortfald af 8-

timersreglen, hvilket betyder, at de fleste lærere skal fastansættes. Dette vil 

resultere i øgede udgifter til pension, præambel, betalt frokostpause m.v. Der 

afventes en udmelding fra Kirkeministeriet ang. datoen for ikrafttrædelse. 

 

7. Resultataftale, forslag 2025 (tidligere udsendt bilag) 

• Fælles mål for de 3 kirkemusikskoler: evaluering af uddannelserne fra de 

studerende, der har taget eksamen. 

CSL bemærker, at Syddansk Musikkonservatorium har gode erfaringer med 

lignende evalueringer, der giver et godt afsæt til videre udviklingsarbejde af 

undervisningen. 

8. Konference 8.-9. november 2024 i Løgumkloster 

• Programmet præsenteres. 

 

9. Kommende møder 

• Onsdag, d. 6. marts 2025 kl. 11.30-14.00 (OBS: ny dato i stedet for 11.3.!) 

• Torsdag, d. 11. september 2025 kl. 11.30-14.00 

 

10. Eventuelt 

• FUV har opsagt aftalen med Korliv vedr. bibliotekararbejde ved KORLIV-biblioteket. 

Korliv ønsker i samarbejde med LKMS at indsende en ansøgning til 

omprioriteringspuljen om midler til bibliotekararbejdet. Adspurgt var bestyrelsen 

positivt stemt til, at skolen kunne gå videre med en ansøgning til dette. 

• Der ønskes at referatet kommer ud hurtigere efter mødet. 

• CSL fortalte om et projekt på Syddansk Musikkonservatorium med øget fokus på 

musikersundhed. Der udbydes et grundkursus på 12 uger til studerende, og 

underviserne får 2 timers kursus inden for det musikinstrument de underviser i. 

 

Referat Ann Riis/ Hans Chr. Hein 


