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1.1. Det formelle grundlag for Vestervig Kirkemusikskoles virke
Denne aftale vedrgrer Vestervig Kirkemusikskoles opgavevaretagelse. Vestervig
Kirkemusikskole fungerer i henhold til By-, Land- og Kirkeministeriets bekendt-
gorelse nr. 1132 af den 13. december 1996.

1.2. Formalet med Vestervig Kirkemusikskoles virke
Vestervig Kirkemusikskole har til formal at uddanne kirkemusikere: Organister,
kirkesangere og kirkekorledere til folkekirken. Ud over basisuddannelse og an-
den grunduddannelse tilbyder skolen eksamensrettet undervisning samt efter-
uddannelse, herunder en bred palet af kurser. Den eksamensrettede undervis-
ning er nzermere beskrevet i geeldende Studie- og eksamensplanen for folkekir-
kens kirkemusikskoler.

Formalet kan deles op i tre kerneydelser:

1. Eksamensgivende uddannelse for organister, kirkekorledere, kirkesangere og
klokkenister

Der tilbydes eksamenslinjer i uddannelserne Kirkemusiker med orgel og

korledelse, Kirkemusiker med sang og korledelse.

- Uddannelsen som Kirkemusiker med orgel og korledelse er normeret til
3 ir pa deltid. Den er som udgangspunkt tilrettelagt som deltidsstu-
dium, men kan gennemfares som heltidsstudium pa 2 ar.

- Uddannelsen som Kirkemusiker med sang og korledelse er normeret til
3-4 ar pa deltid. Den er som udgangspunkt tilrettelagt som deltidsstu-
dium, men kan gennemfgres som heltidsstudium pa 2 ar.

- Uddannelsen som Kirkemusiker med sang er normeret til 2 ar. Den er
tilrettelagt som deltidsstudium, men kan gennemfgres som heltidsstu-
dium pa 1 ar.

- Uddannelsen som Klokkenist er normeret til 2 ar. Tilrettelzeggelsen af
studiet varierer fra &r til ar. Uddannelses findes kun pa Lggumkloster
Kirkemusikskole.

For alle 4 uddannelser aflaegges der prgver/eksaminer efter hvert studiear.

2. Daekning af konkrete eksamensfri undervisningsbehov i Folkekirken

Der skelnes for sivel organister som Kirkesangere mellem basisuddannelsen og
den gvrige eksamensfri undervisning.

Basislinjerne opererer med en fast palet af udgvende fag og stgttefag. Det faglige
fundament, der her bygges op, giver den studerende en raekke basale ferdighe-
der til brug i mindre stillinger og tjener desuden til at forberede den studerende
til eventuelt at fortszette pa eksamenslinjen.

Anden eksamensfri undervisning sigter primaert pa at give et fagligt lgft til dem,
der allerede er ansat i folkekirken. Sekundeert kan den tjene til forberedelse for
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studerende, der gnsker at sgge optagelse pa eksamenslinjerne. Stillingsstgrrelse Side 3

og faglig profil for anszettelserne som organister og kirkesangere er serdeles va- A" 2
rierende i folkekirken. Isaer i mindre sogne med sma stillinger rekrutteres ofte
kirkemusikere, der har en beskeden eller ingen uddannelse. Dette ngdvendigger

ofte en individuel tilpasning af undervisningen.

Den eksamensfri undervisning bestar bdde af efteruddannelse og af undervis-
ning i hovedfagene (sang eller orgel).

3. Kurser

Kirkemusikskolernes kursusvirksomhed tager primaert sigte pa efteruddannelse
og videreuddannelse af sdvel kirkesangere som organister. Enkelte kurser hen-
vender sig tillige til sognemedhjzlpere, praster og andre grupper. Kurserne kan
have skiftende former spzendende fra inspirationsdage, kurser over flere dage til
deciderede kursusrakker. Kursusvirksomheden giver mulighed for at opfange
specielle behov/temaer og for at give forggede kompetencer som supplement til
den permanente undervisning og/eller allerede gennemfgrte uddannelser.

2. Mal og resultatkrav
Vestervig Kirkemusikskole skal i 2025 opfylde falgende:

2.1. Mal for kerneydelserne

2.1.1. Eksamensgivende uddannelse

Mal: At alle studerende pa afgangslinjerne far en afsluttende eksamen.

Resultatkrav Milepunkter og skalering

Der findes tre studieretninger, som kan af- e Malet er opfyldt, hvis

sluttes med eksamen pa forskelligt niveau mindst 90 pct. Far udstedt

jf. afsnit 1.2. Det er kirkemusikskolens mal, eksamensbevis.

at uddannelserne p3 et hgjt fagligt niveau . )

giver alle studerende pa afgangslinjerne en ¢ Ma,IEt er . opfyl:i b

afslattende eksammen. hvis mindst 70 pct. .Far ud-
stedt eksamensbevis.

Eventuelt frafald skal uddybes og begrun- o Malet er ikke opfyldt, hvis

des. under 70 pct. Far udstedt
eksamensbevis.

Antallet af studerende pa afgangslinjerne er

i skoledret 2024 /25 opgjort pr. 01.10.2024

og ses nedenfor.

o Antal studerende (pr

Linje 1/10):

Organister 9 !

Sang 8 i

Korledelse 4 J

Ialt 21 |
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2.1.2. Eksamensfri undervisning

Mal: Sikre at de studerende gennemfgrer drets undervisningsforlgb

Resultatkrav

Antallet af studerende pa de eksamensfri
linjer er i skoledret 2024 /25 opgjort pr.
01.10.2024.

Milet er, at alle studerende pa eksamensfri
linjer gennemfarer undervisningsforlgbet i
skoledret 2024 /25.

Evt. frafald skal uddybes og begrundes.

De studerende fordeler sig som folger:

Mailepunkter og skalering

e Mailet er opfyldt, hvis
mindst 90 pct. gennemfgrer
undervisningen.

e Malet er delvist opfyldt,
hvis mindst 70 pct. gen-
nemfgrer undervisningen.

e Malet er ikke opfyldt, hvis
under 70 pct. gennemfdrer
undervisningen.

Linje Antal studerende (pr 1/10):
Basislinje orgel 31
Basislinje sang 26
Eksamensfri linje orgel 14
Eksamensfri linje sang 18
Efteruddannelse orgel 11
Efteruddannelse sang 6
Efteruddannelse sang 1

| og korledelse

| 1alt 107

Vestervig

Side 4
Akt nr. xxxx
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2.2.1. Evaluering af uddannelse og fag

Mal: At styrke uddannelseskvaliteten pa kirkemusikskolerne gennem etablering
af en systematisk og tilbagevendende evalueringspraksis

Resultatkrav

At alle tre kirkemusikskoler udvikler og
gennemfgrer en uddannelsesevaluering
blandt dimittender og en undervisningseva-
luering af udvalgte fag.

Malepunkter og skalering

Delmal 1:

Skolerne skal i 2025 gennemfgre en uddan-
nelsesevaluering i form af kvantitativ un-
dersggelse (spgrgeskema) blandt arets di-
mittender fra basis- og eksamenslinjerne og
resultaterne behandles i respektive paeda-
gogiske fora pa de tre skoler.

Milet er opfyldt, hvisud- |
dannelsesevaluering er
gennemfgrt pa alle tre sko-
ler

Malet er delvist opfyldt,
hvis uddannelsesevaluering
er gennemfgrt pa 1-2 skoler

Milet er ikke opfyldt, hvis
ingen af skolerne har gen-
nemfgrt en uddannelses-
evaluering

Delmal 2:

Skolerne skal i 2025 gennemfgre en under-
visningsevaluering indenfor udvalgte fag, og
resultaterne behandles i respektive paeda-
gogiske fora pa de tre skoler.

Malet er opfyldt, hvis un-
dervisningsevaluering er
gennemfgrt pa alle tre sko-
ler

Malet er delvist opfyldt,
hvis undervisningsevalue-
ring er gennemfgrt pad 1-2
skoler

Malet er ikke opfyldt, hvis
ingen af skolerne har gen-
nemfgrt en undervisnings-
evaluering
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3. Resultataftalens generelle vilkir og pategning i‘k‘ie 6

Resultataftalen indgds mellem By-, Land- og Kirkeministeriet og Vestervig Kirkemu-
sikskole. Det skal preeciseres, at det aftale- og kontraktlignende begreb, der anven-
des i denne resultataftale, ikke udger en kontrakt i egentlig aftaleretlig betydning.
Kirkeministeren har det seedvanlige parlamentariske ansvar under hensyntagen til,
at Vestervig Kirkemusikskole er en selvstendig institution. Gaeldende lovgivning og
hjemmelskrav, bevillingsregler, budget- og regnskabsregler, overenskomster m.v.
skal fglges, medmindre der pé seedvanlig made er skaffet hjemmel til fravigelse.

Vestervig Kirkemusikskole er forpligtet til lsbende at fglge op pa malopfyldelse, og
der skal indg4 en vurdering heraf i den kvartalsvise budgetopfaelgning til bestyrelsen
og By-, Land- og Kirkeministeriet. Den endelige afrapportering foretages i rsrap-
porten.

Eventuel genforhandling af resultataftalen kan finde sted, safremt der sker vaesent-
lige eendringer i det grundlag, hvorpa resultataftalen er indgaet. Vestervig Kirkemu-
sikskole har pligt til at tage initiativ til genforhandling, sdfremt institutionen bliver
opmeaerksomt pa sddanne forhold.

Resultataftalen traeder i kraft d. 1. januar 2025.

Dato: Z_z/- 2y
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30. januar 2025
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