
 

 
Bestyrelsesmøde 
Dato:   Tirsdag den 4. april 2023   
Tid:   kl. 08.00   
Sted:   online via Teams  
 
Deltagere: Thomas Reinholdt Rasmussen, Helle Monberg Hindsholm, Jørgen Jeppesen, 

Birthe Christiansen, Doris K. Mogensen, Ulrik Spang-Hanssen, Margit Nørgaard, 
Klaus Lytzhøft, Margrethe Smedegaard, Hans Christian Hein, Anne Planck 
Granvig (ref.) 

 
Afbud:   Ulrik Frost, Poul Skjølstrup Larsen 

Referat 
 

Dagsordenspunkt Beslutning 

1. Godkendelse af dagsorden          Dagsordenen blev godkendt. 

2. Orientering om bestyrelsens 
sammensætning 

Kirkeministeriets udpegning af Klaus Lytzhøft og Margit Nørgaard 

afventes fortsat, derfor må dette mødes forhandlinger konfirmeres på 

næste bestyrelsesmøde. 

3. Godkendelse af beslutninger 
fra møde den 15. marts 2023 

Dette punkt udskydes til næste bestyrelsesmøde (jf. pkt. 2). 

4. Stillingsopslag til ny rektor 
 
 

 
 

a. Brug af tests 
 

b. 2. samtale 
 

c. Brug af HR-
rekrutteringssystem 

 
d. Proces 

Følgende formuleringer blev drøftet og besluttet: 
- at bruge ”forankret” i stedet for ”base i Vestervig”, 
- at lade ”fagligt dygtig” stå uden tilføjelser, 
- at tilføje fra bekendtgørelsen: ”… eller af Kirkeministeriet være 

godkendt i uddannelsesmæssig henseende som ansøger til 
stillingen”. 

 

Bestyrelsen besluttede ikke at bruge tests i forbindelse med rekrutte-
ringen. 
 
Der var enighed om at skrive: ”eventuelle 2. samtaler” ind i stillings-
opslaget for at have dette som mulighed. 
 
Det blev besluttet at bruge Jobindex, da Kirkeministeriet ikke kan stille 
deres rekrutteringssystem til rådighed. 
 
Første gennemgang af ansøgere sker på mødet den 23. maj. 
 
Følgende datoer for samtaler blev aftalt og tilføjes i stillingsopslaget: 

- 1. samtaler: Torsdag den 8. juni 
- Eventuelle 2. samtaler: Tirsdag den 13. juni 



 

 
 

 
 

 

Dagsordenspunkt Beslutning 

5. Sammensætning af 
ansættelsesudvalg 

Bestyrelsen fastholdt beslutningen fra mødet den 15. marts. 
 
 

6. Evt. Der var enighed om at annoncere i Kristeligt Dagblad med stillings-
opslaget i sin fulde længde udover i Organistbladet og på DOKS’ 
hjemmeside. 
Stillingen skal derudover slås op på Jobnet. 

 

 


