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Bestyrelsesmøde 
 
Dato: 

 
Tirsdag den 6. maj 2025 

Tid: kl. 10.30-12.30 
 - Frokost kl. 12.30 
  
Sted: Vestervig Kirkemusikskole, Skindbjerg Høje 1, 7770 Vestervig 
  
Deltagere: Thomas Reinholdt Rasmussen, Birthe Christiansen, Jørgen Jeppesen, Klaus Lytzhøft, 

Margit Nørgaard, Margrethe Smedegaard, Karen Elisabeth Lykke Willumsen, Martin 
Gade (rektor) 
Anne Planck Granvig (ref.) 
Kjeld Jensen (økonomi) 

  
Afbud: Helle Monberg Hindsholm, Doris K. Mogensen, Poul Skjølstrup, Vibeke Astner 
 

Referat 
 

Dagsordenspunkt Beslutning 

1. Godkendelse af dagsorden          Dagsordenen blev godkendt. 

2. Nyt fra formanden 
 

Dette er sidste bestyrelsesmøde for både Poul Skjølstrup Larsen og 
Birthe Christiansen, da deres perioder i hhv. DOKS’ og Dansk 
Kirkemusikerforenings bestyrelse udløber. 
 
Formanden takkede for deres arbejde i Vestervig Kirkemusikskoles 
bestyrelse. 
 
Administrationen tager kontakt til DOKS og afventer melding fra Dansk 
Kirkemusikerforening efter deres årsmøde d. 15. juni vedr. udpegning af 
nye repræsentanter. 

3. Nyt fra rektor 
Generel orientering: 
- Optagelsesprøver 
- UMV 
(undervisningsmiljøvurdering) 
- Videreførelse af skemalæg-
ningssystemet Notus – ansøgning 
om tillægsbevilling til køb af dette 
- Orientering om arbejdsmarkeds-
undersøgelse i samarbejde med 
LAM 

Gennemgang af rektors notat gav ikke anledning til yderligere 
kommentarer eller behov for uddybning. 
 
 
 

4. Status på OK24 og fastansættelse 
af timelærere 

Den ny overenskomst er nu godkendt og protokol er underskrevet af 
DOKS og By-, Land- og Kirkeministeriet. 18 kolleger skal konverteres fra 
timelærer til fastansættelse med tilbagevirkende kraft pr. 1. oktober 
2024 (tjenestemænd er undtaget). 
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Dagsordenspunkt Beslutning 

Skolen har taget højde for konsekvenserne og budgetteret derefter. 
Konsekvensen er færre undervisningstimer i det kommende studieår, 
hvilket dog ikke nødvendigvis betyder færre studerende. 
 
De tre kirkemusikskoler planlægger sammen at indsende ansøgning om 
genopretning den 1. maj 2026. 

5. Orientering om møde i 
aftagerpanel d. 26. februar 2025 
(1 bilag) 

Aftagerpanelet understregede vigtigheden af, at kirkemusikeren kan 
bidrage med sine kompetencer i samarbejdet med de andre ansatte i 
folkekirken, og at der er nogle gode ansættelsesmæssige rammer for 
kirkemusikeren. 
 
Der stiles efter et nyt møde i aftagerpanelet i efteråret inden det fælles 
bestyrelsesseminar d. 4. november. 
 
Rapport med fokus på kirkemusikerens pædagogiske kompetencer, 
udarbejdet af en tænketank bestående af personer med mangeårig 
erfaring fra pædagogisk praksis og gudstjenestepraksis i folkekirken i 
2020, kan findes på kirkemusikskolernes hjemmeside. 

6. Orientering om APV 
(arbejdspladsvurdering) (1 bilag) 

Resultatet af APV’en viser helt overordnet, at der hersker en generelt stor 
(og stigende) medarbejdertilfredshed på skolen. Undersøgelsens mange 
data udgør summen af en hel medarbejderstabs oplevelser af det 
fysiske og psykiske arbejdsmiljø. 
 
I samarbejde med arbejdsmiljøorganisationen er der udarbejdet udkast 
til en handleplan, som skal uddybes og udmøntes i løsninger. 

7. Første drøftelse af resultatmål for 
2026 

Lige i øjeblikket er der ikke tegn på, at skolerne får et fælles mål i 2026, 
hvilket heller ikke forventes er et krav. De individuelle mål er de samme 
som i 2025. 
  
Bestyrelsen afventer det fælles bestyrelsesseminar, hvor der eventuelt 
kan dukke relevante emner op.  

8. Nyt fra lærerrådet v/Margrethe 
Smedegaard 

Der var intet nyt siden sidst fra lærerrådet. 

9. Nyt fra De Studerendes Råd v/ 
Karen Elisabeth Lykke Willumsen 

Ønsket om øvemuligheder i Aalborg- og Aarhus-afdelingerne blev nævnt 
igen. Skolen overvejer fortsat muligheder for at koordinere orgeløvning. 
 
Samtidigt opfordredes de studerende til selv at tage kontakt til kirker 
vedr. øvemuligheder. 
 
Der var et ønske om at genindføre, at en studerende er til stede for at 
skabe en god og tryg stemning for sine medstuderende i forbindelse med 
eksaminer.  
 
Det blev modtaget som en god idé, hvis der kan findes nogle, som gerne 
vil stille sig til rådighed. 

10. Økonomi (2 bilag) 
a) Tilbagemelding på årsrapport 

2024  

a) Tilbagemelding på årsrapport 
Skolen har på nuværende tidspunkt ikke modtaget en 
tilbagemelding. 

https://www.kirkemusikskole.dk/projekter-og-samarbejde/kirkemusikerens-paedagogiske-kompetencer
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Dagsordenspunkt Beslutning 

b) Budgetopfølgning 1. kvartal 
2025 (5 bilag) 

c) Budget 2026 (1 bilag) 

b) Budgetopfølgning 1. kvartal 2025 
Pr. 31. marts er der samlet set forbrugt kr. 258.000 mindre mod et 
budgetteret mindreforbrug på kr. 252.000. Ses der bort fra ferie-
pengeregulering (kr. 96.000) og en endnu ikke anvendt modtaget 
bevilling fra anlægspuljen (kr. 42.000), er den samlede afvigelse 
mellem realiseret og budget (BV0) et mindreforbrug på kr. 6.000. 
 

c) Budget 2026  
Budgetforslag 2026 er udarbejdet på grundlag af forventet antal 
studerende samt en vurdering af udviklingen i udgifterne sammen-
holdt med budget 2025. 
 
Der er budgetteret med lavere lønudgifter i 2026, da antal 
studerende forventes at falde i forhold til studieåret 2024-25. 
 
Budget 2026 viser et samlet overskud på kr. 49.000, hvilket betyder 
en fri egenkapital ultimo 2026 på kr. 149.000. 
 
Formanden understregede, at der skal arbejdes på at få en større 
egenkapital. En genopretningsplan fra 2026 vil kunne hjælpe på 
dette. 

11.  Fælles bestyrelsesseminar 
tirsdag d. 4. november 2025 i 
Folkekirkens Hus, Aalborg 

Dato er meldt ud til alle tre bestyrelser. Dagsorden vil blive udarbejdet i 
KMS-forum, som består af de tre formænd plus rektorer. 
 
Forslag til emner: 

• Med udgangspunkt i den nye arbejdsmarkedsundersøgelse 
vurdere de nuværende studieordninger 

• Kirkemusikskolernes værdigrundlag, vision, mission 
• Orientering om dåbskommissionens arbejde 

9. Evt. Årsafslutningen finder sted i Aarhus d. 20. juni kl. 14.00-18.30. 
Arrangementet bliver i år udvidet med en social aktivitet – korsang. 
Invitation vil snart blive sendt ud. 

  Præsentation v/ medarbejder fra Kirkemusikskolen:  
Kristoffer Garne, underviser i fagene liturgik, salmekundskab og 
gudstjenestepraksis og ansvarlig for afdelingen for Hymnologi og liturgi.  

 
 
 
Næste bestyrelsesmøde: Onsdag d. 27. august 2025 kl. 10.00-12.00, Aalborg Stift 


