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Succes eller 
udfordring, som 
arbejdes med 

Indsats Ønsket mål for indsatsen Ansvarlig Tidsplan (Start /slut og evt. 
deadlines) 

Lydisolering 
mellem 
undervisnings-
lokalerne (primært 
1. sal på skolen i 
Roskilde) 

Rammebetingelserne 
begrænser mulighederne for 
at øge lydisoleringen mellem 
lokalerne, men der er stor 
opmærksomhed på 
problemstillingen. Vi gør et 
stort arbejde for at 
undervisningen tilpasses 
forholdene.  
Vi vil afdække mulighederne 
for rentable løsningsmodeller, 
der kan forbedre forholdene. 

At udnytte de rammer vi har bedst 
muligt, så øve- og 
undervisningssituationer kan 
afvikles under gode forhold. Vi er 
dog et hus med musik, hvorfor det 
må forventes også at være en del af 
hverdagen på skolen. Dette vil vi 
forsøge at kommunikere bedre til 
de studerende, så tolerancen 
overfor lydforholdene øges.  

Rektor i 
samarbejde med 
skolens øvrige 
ansatte 

Et opmærksomhedspunkt, der 
løbende arbejdes med. Vi vil, inden 
udgangen af 2026, afsøge, om det 
skulle være muligt/økonomisk 
rentabelt at efterisolere mellem de 
mest udsatte lokaler.  

Orgelbænkene i 
kælderen 

Der er igangsat en proces for 
indkøb af nye bænke 

Bedre øveforhold for de 
studerende 

Rektor Bænkene forventes indkøbt og 
taget i brug inden udgangen af 
skoleåret 2025/26. 

Fællesarealer 
både ude og inde 

Der er begrænsede 
muligheder for indflydelse på 
lokalerne i vores afdelinger på 
Bornholm og i Toreby, men vi 
vil se på, hvordan vi bedst kan 
understøtte de studerendes 
sociale samvær også via 
indretningen af 

Indretning, der understøtter det 
sociale liv på skolen, og indbyder til 
socialt samvær 

Rektor og 
afdelingsleder 

Inden udgangen af 2026 



 

fællesarealerne. Afklaringen 
gælder for alle skolens 
afdelinger. Vi vil således 
undersøge, om der vil være 
mulighed for at indrette både 
ude- og indearealer, så der 
bliver bedre muligheder for 
socialt samvær. 

Holdsammen-
sætning 

Holdene sammensættes i 
udgangspunktet med henblik 
på skabe niveaumæssige 
homogene forløb. 
Udfordringerne opstår, når der 
må ændres på skemaerne og 
derved holdene efter ønsker 
fra de studerende og 
underviserne. Vi vil fortsat 
have fokus på at 
sammensætte holdene mest 
hensigtsmæssigt uden at 
kompromittere den 
fleksibilitet, der er en 
forudsætning for, at de 
studerende har mulighed for 
at følge undervisningen. 
Holdsammensætningen vil 
således i høj grad være styret 
af skemaønsker og siden 
tilpasninger, så de 
imødekommer flertallets 
ønsker.  

En holdsammensætning, der 
understøtter læringsmålene og 
skaber rammerne for bedst muligt 
udbytte for alle studerende. 

Rektor og 
studiekontoret 

Ved hvert skoleårs start og 
løbende, når udfordringer viser sig. 

Luftkvalitet/ud-
luftning mellem 

Emnet behandles årligt på 
status- og pædagogisk dag for 

Bedre luftkvalitet i 
undervisningslokalerne 

Den enkelte 
underviser i 

Løbende 



 

undervisnings-
moduler 

skolen ansatte, og der 
henstilles løbende til, at man 
lufter ud mellem 
undervisningsmodulerne. Vi 
indkøber luftkvalitetsmarkører, 
som opsættes i de mindste 
rum, som hjælp til 
opmærksomhed på 
luftkvaliteten. 

samarbejde med 
skolens rektor og 
administration 

Det undersøges om indkøb af 
iltindikatorer vil være en mulighed, 
og der opfordres løbende til, at der 
luftes ud mellem lektionerne.  

Temperatur-
regulering 

Oplysning til både studerende 
og undervisere om 
mulighederne for at regulere 
temperaturen. Der er særlig 
opmærksomhed på salen på 
skolen i Roskilde, da der er 
udfordringer. Her vil vi afsøge 
muligheder for bedre både 
udluftning og varmeregulering. 

En mere stabil temperatur i 
undervisningslokalerne med 
mulighed for selv at regulere 
forholdene, når vejret kalder på 
det. 

Rektor i 
samarbejde med 
administration-
en.  

Løbende. Afdækningen af 
forholdene i salen vil ske inden 
udgangen af 2026. 

Information om 
fællestimer og 
andre ekstra-
currirculære 
aktiviteter 

Øget fokus på information til 
de studerende om vores 
fællestimer etc. Underviserne 
er blevet bedt om at hjælpe 
med at sprede budskabet, og 
vi arbejder på et intranet for de 
studerende, hvor 
oplysningerne også vil 
oƯentliggøres.  

Øget kendskab til vores 
fællestimer, kurser og 
arrangementer med henblik på at 
hæve deltageniveauet 

Alle skolens 
medarbejdere 

Skolen intranet introduceres for de 
studerende august 2026, mens 
den generelle opmærksomhed 
omkring vores arrangementer er en 
løbende aktivitet.  

Undervisnings-
form og 
forventninger til 
eksamen 

Vi arbejder løbende med at 
forbedre vores undervisning, 
og vil, i dialog med 
underviserne, overveje, om 
der kan introduceres nye 
metoder i de fag, hvor 

En klar forventningsafstemning og 
tydelighed omkring 
undervisningens læringsmål. Dette 
gælder både i forhold til de 
formelle krav og til, hvad vi 
forventer deres udbytte af 

Den enkelte 
underviser i 
samråd med 
rektor og 
studieadmini-
strationen 

Et løbende opmærksomhedspunkt 



 

undervisningen strækker sig 
over hele dage/ mange timer. 
Vi vil også, i arbejdet med 
studieplanerne, se på, om der 
er nogle parametre, der kan 
justeres, så der opleves en 
bedre balance mellem 
pensum og timer til rådighed 
til undervisning.  
I forhold til 
eksamensforventningerne vil 
vi øge oplysningsindsatsen, og 
tydeliggøre, hvor og hvordan 
de studerende kan få svar på 
deres spørgsmål op til 
eksamen. 

undervisningen skal være. Vi håber, 
at dette kan skabe mere 
psykologisk tryghed for den enkelte 
studerende med fokus på læring og 
ikke alene på, hvad det skal 
indstuderes til eksamen.  

 

 


